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Objectifs
Cette formation permet d'acquérir les compétences nécessaires au Conducteur 
Accompagnateur de Personnes à Mobilité Réduite. Elle enseigne d'abord 
l'environnement professionnel et les réglementations en vigueur, puis forme à 
l'adaptation de la prise en charge selon les di�érents type de passagers et les 
spéci�cités des véhicules aménagés. Les participants apprendront également à 
accompagner et aider les personnes tout en instaurant une relation de con�ance, 
dans le respect des principes de sécurité et d'économie d'e�ort. En�n, une mise en 
pratique leur permettra de maîtriser l'installation et la désinstallation des 
passagers dans le véhicule en conformité avec les normes de sécurité.

Alternance d’exposés théoriques

Exercices pratiques et retours 
d’expérience, travaux en 
sous-groupe

Documents supports mis à 
disposition des stagiaires

Démonstrations pratiques & 
atelier d’apprentissage des 
gestes

Supports pédagogiques

Présentation diaporamas, power 
point, vidéo projecteur

Apprentissage pratique des gestes 
et postures, fauteuil roulant 

Cas pratiques avec véhicule TPMR 
adapté

INTER-ENTREPRISE
& INTA-ENTREPRISE 
France Métropolitaine

10 Stagiaires maximum 
Individualisation : oui

2 jours - 14 heures + 2 jours -
14 heures si rajout du SST

Délivrance de l’attestation de 
compétence à l’issue de la 
formation

Public : pour un public 
nouveau entrant dans le métier
Pré-requis : un PSC1 ; SST ou 
AFGSU en cours de validité

Formation Conducteur 
Accompagnateur Personnes à 
Mobilité Réduite - (TPMR)
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Moyens d’encadrement
Formateurs(trices) certi�é PRAP 2S / ALM par l’INRS
Professionnels de santé : In�rmier, Aide-soignant, Ambulancier, 
Ergothérapeute
Agréés par le réseau CDO Formation – ED5

En partenariat avec Olympe Médical

Les personnes en situation de 
handicap souhaitant suivre cette 
formation sont invitées à 
contacter notre référent 
handicap : ref.handicap@ed5.fr



Objectifs
sensibiliser et former les professionnels à
l’utilisation sûre et responsable des
produits phytopharmaceutiques et 
biocides.

Programme de la Formation 
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MODULE 1 : L’environnement du Conducteur 
Accompagnateur et son cadre légal

- Le handicap (dé�nition)

- Le schéma du handicap

- La classi�cation des di�érents handicaps

- Les di�érents acteurs du transport de personnes à 
mobilité réduite

- La législation du transport de personnes à mobilité 
réduite

- La tari�cation

- Les atteintes de l'appareil locomoteur, lombalgies, TMS ...

- Les di�érents facteurs de risques

MODULE 2 : La prise en charge du client et le 
transport «Spécificité TAXI»

- Les caractéristiques techniques des véhicules a�ectés au 
TPMR

- La prise en charge de personne à mobilité réduite 

- Les règles de sécurité

- Les recommandations

- La sécurité et la souplesse de la conduite, le respect du 
code de la route

- Le conducteur & L’hygiène de vie 

- Alcool & Stupé�ants

MODULE 3 : La communication et 
l’accompagnement d’une personne à mobilité 
réduite

- La communication adaptée

- Prévention

- Ergonomie, adopter les gestes et postures face au public 
transporté et aux di�érents matériels utilisés (ALM)

- Les aides techniques

- Les techniques d’accompagnement et d’aide (sans 
portage délétère)

MODULE 4 : L’installation et la désinstallation d’une 
personne à mobilité réduite et son fauteuil à bord 
du véhicule adapté

- Évaluation �nale des connaissances acquises

Évaluations & Certification des compétences
Seuls les candidats qui ont suivi la totalité de la formation, participer à la phase d’apprentissage pratique et théorique ainsi 
qu’à la mise en situation professionnelle pourront obtenir l’attestation de compétences

Le + ED5 
Enregistré en qualité IPRP

Équipe pédagogique spécifique : Infirmier, Aide-soignant, Ambulancier, Ergothérapeute... 

Pré-diagnostic avec plan d’actions en Santé & Sécurité au Travail : Offert

Formations personnalisées adaptées aux besoins des entreprises


