
Méthode et Matériel pédagogique

4,93/5

Objectifs

Cette formation permet d’identi�er les risques psychosociaux comme un 
risque professionnel, d’en comprendre les di�érentes catégories et leurs 
impacts sur la santé et l’entreprise. Elle vise également à distinguer les 
actions de prévention primaire des autres types de prévention.

Évaluations & Attestation des compétences
Seuls les candidats qui ont suivi la totalité de la formation peuvent 
prétendre à l’obtention de l’attestation des compétences.
Attestations de présence et de compétences seront délivrées en �n de 
formation.

Apports de connaissances sous 
forme d’exposés, d’illustrations et 
d’exercices d’application

Démonstrations pratiques

Documentation remise aux 
stagiaires

Aide-mémoire, support de 
cours

INTER-ENTREPRISE
& INTA-ENTREPRISE 
France Métropolitaine

10 Stagiaires maximum 
Individualisation : oui

2 Jours - 14 heures 

Délivrance de l’attestation de 
compétence à l’issue de la 
formation, sous réserve du suivi 
de la totalité de la formation

Public :  les dirigeants, cadres, 
responsable RH, membres du 
CHSCT, membres du comité de 
pilotage sur les RPS ou tout 
salarié intéressé par une 
démarche des RPS

Pré-requis : aucun

FORMATION S’INITIER À LA 
PRÉVENTION DES RPS
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Moyens d’encadrement
Formateur(trice) expert certi�é et agréé par le réseau ED5 CDO 
FORMATION

Les personnes en situation de 
handicap souhaitant suivre cette 
formation sont invitées à 
contacter notre référent 
handicap : ref.handicap@ed5.fr



Objectifs
sensibiliser et former les professionnels à
l’utilisation sûre et responsable des
produits phytopharmaceutiques et 
biocides.

Programme de la Formation 
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- Dé�nitions des risques psychosociaux : stress, violence interne, violence externe, sou�rance 
éthique, facticité émotionnelle...

- Causes, e�ets et atteintes à la santé des risques psychosociaux. 

- Approche juridique et réglementaire.

- Prévention primaire, secondaire et tertiaire et exemples d’actions de prévention des risques 
psychosociaux.

Le + ED5 Le + ED5 
Enregistré en qualité IPRP

Équipe pédagogique spécifique : Infirmier, Aide-soignant, Ambulancier, Ergothérapeute... 

Pré-diagnostic avec plan d’actions en Santé & Sécurité au Travail : Offert

Formations personnalisées adaptées aux besoins des entreprises


