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Objectifs
La formation de formateur SST vise à former des professionnels 
capables d’assurer la formation et le suivi des Sauveteurs Secouristes 
du Travail (SST) selon les exigences de l’INRS. Elle développe les 
compétences pédagogiques et techniques nécessaires pour 
sensibiliser à la prévention des risques professionnels et adapter la 
formation aux spéci�cités des entreprises. Le formateur SST apprend à 
concevoir, animer et évaluer des sessions, tout en intégrant les 
méthodes de prévention et de secours.

Moyens d’encadrement
Formateur de Formateur(trice) SST à jour certi�é(é) par le réseau 
Assurance maladie / INRS, respectant les modalités dé�nies dans le 
document de référence du dispositif SST.

Matériel pédagogique indiqué par l’INRS dans le document de 
référence SST

Apports didactiques, travaux en 
sous-groupe et exercices 
pratiques

Simulations et prises en 
charge par les stagiaires

Documents supports pour les 
travaux des stagiaires

Plan d’intervention, 
pictogrammes, dé�brillateurs 
automatisé externe

Lot de mannequins 
(Mannequin RCP 
adulte/enfant/nourisson)

Études de cas / Démonstrations 
pratiques & atelier 
d’apprentissage des gestes

INTER-ENTREPRISE
& INTRA-ENTREPRISE 
France Métropolitaine

De 5 à 10 Stagiaires maximum 
Individualisation : oui

8 jours - 56 Heures
Articulé en 2 sessions de 4 jours, 
non consécutif

Délivrance du certificat Formateur 
SST à l’issue de la formation, sous 
réserve de réussite aux épreuves 
certi�catives 

Public : Personnels des entreprises et 
des organismes de formation 
souhaitant former et certi�er les 
salariés sauveteurs secouristes du 
travail (SST).

Pré-requis : être titulaire du certi�cat 
de SST ou APS en cours de validité, 
avoir validé l’autoformation inrs en 
ligne « acquérir les connaissances en 
matière de prévention des risques 
professionnels »

FORMATEUR SAUVETEUR 
SECOURISTE DU TRAVAIL

Actualisation des compétences : 
tous les 3 ans (21 heures)
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Les personnes en situation de 
handicap souhaitant suivre cette 
formation sont invitées à contacter 
notre référent handicap : 
ref.handicap@ed5.fr



Objectifs
sensibiliser et former les professionnels à
l’utilisation sûre et responsable des
produits phytopharmaceutiques et 
biocides.

Programme de la Formation 
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PARTIE 1/2 : Le projet de formation :                                                                                                                                         

- Présentation de la formation, son organisation 
et du dispositif SST.

- Méthodologie du projet de formation.

- Guide des données techniques SST.

- Carrefour des techniques.

- L’ingénierie de formation et l’ingénierie 
pédagogique.

- Assurer l’organisation pédagogique et 
logistique de la formation SST.

- Les objectifs de la formation SST.

- Les méthodes et les techniques pédagogiques 
utilisées en SST.

- La progression pédagogique et le déroulé 
pédagogique.                   

PARTIE 2/2 : Construction d’une séquence de 
formation :                                                                                                                                                                                                                                                                          

- Restitution et certi�cation épreuve N°1 Animer 
une action de formation Typologie de 
l’évaluation

- Mettre en œuvre di�érentes méthodes 
d’évaluation

- Méthodologie de l’évaluation d’un cas concret

- Construction d’une séquence de formation

- Préparation à l’épreuve certi�cative N°2 et 
certi�cation

- La gestion administrative de la formation dans le 
cadre de l’habilitation SST, Forprev

Le + ED5 

Évaluations & Attestation des compétences
Le certi�cat SST est délivré après avoir suivi toute la formation et réussi les épreuves. Une évaluation continue est faite, et les 
épreuves couvrent les compétences 1 à 7. L'évaluation est assurée par un formateur certi�é. Des attestations sont remises en �n 
de formation.

Le + ED5 
Habilitation pour les formations SSCT & Économique des Membres élus du CSE

Enregistré en qualité IPRP

Équipe pédagogique sélectionnée et expérimentée

Pré-diagnostic avec plan d’actions offert

Formations personnalisées adaptées aux besoins des entreprises


