
FORMATION INCENDIE EPI - EQUIPIER   
DE PREMIERE INTERVENTION   
1/2 jours - 4 heures

PROGRAMME DE LA FORMATION :
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

- Connaitre la réglementation
- Présentation des moyens de secours de l’établissement.
- Identifier le type d’incendie
- Le feu et ses conséquences.
- Comment agir,éteindre ou maîtriser un feu naissant.
- Manipuler les extincteurs

MOYENS PEDAGOGIQUES :
Documentation remise aux stagiaires.
Aide-mémoire, support de cours.
Démonstrations pratiques.
Simulations d’accidents, prise en charge par les stagiaires.
Matériel pédagogique, bac à Feu, extincteurs, SSI              
pédagogique.

METHODES PEDAGOGIQUES 
Après un apport théorique en salle, les participants vont 
s’exercer sur les outils d’extinction sur des cas pratiques

MOYENS D’ENCADREMENT :
Formateur(trice) incendie à jour certifié(é) par le réseau  Assurance Maladie / INRS, mandaté par ED5

INTER-ENTREPRISE
& INTA-ENTREPRISE 
FRANCE METROPOLITAINE

De 4 A 10 STAGIAIRES 
MAXIMUM 
INDIVIDUALISATION : OUI 

PUBLIC : Tous les salariés
PRE-REQUIS : Pas de   
pré-requis spécifique.

Délivrance dE L’ATTES-
TATION DE COMPÉTENCE à 
l’issue de la formation

ACTUALISATION DES 
COMPETENCES : 
TOUS LES 2 ANS (4 HEURES)
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Aspect législatif et réglementaire
Missions des équipiers de première intervention
Causes des incendies, conséquences
Alarme, alerte
Le feu
Le triangle du feu
Les combustibles, les comburants, la combustion
La propagation du feu

Les classes de feu
Les différents modes d’extinction
Les agents extincteurs
Les moyens disponibles de lutte contre l’incendie
Consignes au sein de son entreprise, les points chauds
Les techniques de lutte avec extincteurs
Utilisation des moyens de l’entreprise
L’évacuation

ÉVALUATION & ATTESTATION des COMPÉTENCES  :
Seuls les candidats qui ont suivi la totalité de la formation, 
participer à la phase d’apprentissage pratique et théorique 
ainsi qu’à la mise en situation professionnelle pourront      
obtenir l’attestation.
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