Programme Formateur CSE version 1.1 en date du 16/11/2023

FORMATION DE FORMATEUR CSE & CSSCT

5 jours -

35 heures

Contact : Eric DISSANE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

S’approprier les missions des CSE / CSSCT

Etudier la demande des formation CSE/CSSCT

Animer des actions de formation des membres du CSE /
CSSCT

MOYENS PEDAGOGIQUES :

Des documents supports CSE / CSSCT seront mis a
disposition des stagiaires pour la réalisation des travaux :

En version numérique sur cl¢ USB

En version papier

Manuel de présentation du CSE dans sa mission relative a la
Sant¢ et a la Sécurité au Travail (Remis a chaque stagiaires)

METHODES PEDAGOGIQUES

Exposés théoriques

Mises en situation et exercices pratiques

La construction des séquences lors de la formation permet a
chacun de partir avec des ressources pour €tre autonome dans
I’animation de ses formations

MOYENS D’ENCADREMENT :

L’encadrement de la formation est assuré par un
formateur-ice de formateur-ice CSE / CSSCT agrée par le
réseau des Organismes de Formation ED5 & CDO Formation
et certifié-e aupres de la DREETS

INTER-ENTREPRISE
& INTA-ENTREPRISE FRANCE
METROPOLITAINE

DE 4 A 10 STAGIAIRES
MAXIMUM
INDIVIDUALISATION : OUI

PUBLIC : FORMATEUR-ICE

PRE-REQUIS : AVOIR VALIDE

L’ AUTOFORMATION «BASES EN PREVEN-
TION DES RISQUES PROFESSIONNELS))
UNE EXPERIENCE DANS LE DOMAINE DE
LA FORMATION EST UN PLUS.

(ENTRETIEN AVEC NOTRE REFERENT PEDAGOGIQUE)

DELIVRANCE D’ UNE ATTES-
TATION DE COMPETENCE A
L’ISSUE DE LA FORMATION,
SOUS RESERVE DU SUIVI DE LA
TOTALITE DE LA FORMATION

ACTUALISATION DES

PROGRAMME DE LA FORMATION :

* Les forces de I’entreprise
e Clarification des roles des DS, RS, CSE, CSSCT et les
commissions

* Le cadre juridique et réglementaire des IRP (institutions

représentatives du personnel)
* Le Protocol électoral et la préparation des ¢élections

* Les syndicats, le CSE
* Les différentes attributions de CSE et les limites de leurs
champs d’action

* Les outils de la conduite de la mission :
Evaluation des risques

Arbres des causes

Les visites entreprise

La communication et la gestion des réunions

COMPETENCES :
TOUS LES 3 ANS (21 HEURES)

» [’andragogie ou la pédagogie adaptée a
I’adulte

* Les clés de la réussite d’une formation CSE
/ CSSCT

* Construction et animation de séquences
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